FORMULARIO DE REFERENCIA

Axin Capital LTDA CNPJ: 53.241.492/0001-73
CONSULTOR DE VALORES MOBILIARIOS - PESSOA JURIDICA
Data-base: 31 de dezembro de 2025

Versdo atualizada em 03 de setembro de 2026

1. IDENTIFICAGAO DAS PESSOAS RESPONSAVEIS PELO CONTEUDO DO FORMULARIO

1.1 Declaracao do diretor responsavel pela atividade de consultoria de valores mobiliarios e do diretor responsavel
pela implementacao e cumprimento de regras e procedimentos internos e das normas estabelecidas por esta
Resolucao, atestando que:

a. Reviram o formulario de atividades

Eu, André Almeida Ribeiro da Silva, diretor responsavel pela consultoria de valores mobiliarios, atesto que revi o
Formulario de Referéncia - Pessoa Juridica, objeto do "Anexo E" da Resolucdo CVM n° 19, de 25 de fevereiro de 2021.

Assinatura - André Almeida Ribeiro da Silva

Eu, Marcelo Lopes Abud, diretor responsavel pela implementacao e cumprimento das regras e procedimentos internos
e das normas, atesto que revi o Formulario de Referéncia - Pessoa Juridica, objeto do "Anexo E" da Resolucdo CVM n°
19, de 25 de fevereiro de 2021.

Assinatura - Marcelo Lopes Abud

b. O conjunto de informacdes nele contido é um retrato verdadeiro, preciso e completo da estrutura, dos negdcios,
das politicas e das praticas adotadas pela empresa

Eu, André Almeida Ribeiro da Silva, diretor responsavel pela Consultoria de Valores Mobiliarios, atesto que o conjunto
de informacoées aqui contido é um retrato verdadeiro, preciso e completo da estrutura, dos negécios, das politicas, e
das praticas adotadas pela Axin Capital LTDA.

Assinatura - André Almeida Ribeiro da Silva

Eu, Marcelo Lopes Abud, diretor responsavel pela implementacdo e cumprimento das regras, procedimentos internos
e das normas, atesto que o conjunto de informacdes aqui contido é um retrato verdadeiro, preciso e completo da
estrutura, dos negécios, das politicas, e das praticas adotadas pela Axin Capital LTDA.

Assinatura - Marcelo Lopes Abud

2. HISTORICO DA EMPRESA
2.1 Breve histérico sobre a constituicdo da empresa

A Triax Capital Consultoria em Investimentos LTDA, atualmente denominada Axin Capital LTDA, foi constituida no dia
18 de dezembro de 2023 pelos socios Lucas Daher Tristdo e Marcelo Lopes Abud.



A empresa foi criada com intuito de prestar o servico de consultoria em valores mobiliarios. Atividade secundaria
prestar servigos de consultoria em gestao empresarial, com excecao a consultoria técnica especifica.

2.2 Descrever as mudancas relevantes pelas quais tenha passado a empresa nos tltimos 5 (cinco) anos, incluindo:

a. Os principais eventos societarios, tais como incorporacdes, fusoes, cisoes, alienacdes e aquisicdes de controle
societario

Em Fevereiro de 2024 foi feita uma alteracdo do contrato social no qual a empresa passou a se chamar Traxin Capital
Consultoria em Investimentos LTDA e em Agosto de 2024 houve uma nova alteracao no contrato social na qual foi
inserido no quadro de socios André Almeida Ribeiro da Silva, CPF 383.182.928-47. Com aumento do capital social de
R$ 10.000,00 (dez mil reais) para R$ 15.000,00 (quinze mil reais) e emissdo de 5000 novas cotas no valor nominal de
R$ 1,00 (um real) na qual Lucas Daher Tristao e Marcelo Lopes Abud subscrevem R$ 625,00 (seiscentos e vinte e
cinco reais) cada, e André Almeida Ribeiro da Silva subscreve R$ 3750,00 (trés mil setecentos e cinquenta reais).
Assim, a nova distribuicdo de cotas na qual os socios Lucas Daher Tristdo e Marcelo Lopes Abud ficam com 37,50%
das cotas cada um e André Almeida Ribeiro da Silva fica com 25% das cotas do capital social. E por fim, conferir a
responsabilidade a André Almeida Ribeiro da Silva de Diretor de Backoffice e Controladoria.

Em Agosto de 2026 houve uma mudanca no contrato social da empresa em que o sécio Lucas Daher Tristdo, que era o
representante da empresa perante a CVM, saiu do quadro societario e André Almeida Ribeiro da Silva passou a ser
responsavel por: (i) Backoffice; (ii) Controladoria; (iii) atividade de consultoria de valores mobiliarios, conforme artigo
4°inciso Il, da Resolucdo CVM n° 19, de 25 de fevereiro de 2021; e (iv) na qualidade de Diretor de Suitability, pelo
dever de verificacdo da adequacao dos produtos, servicos e operacgdes ao perfil do cliente, conforme regulamentacao
especifica e respectivas informacoes cadastrais. As cotas da empresa passaram a ser 60% de Marcelo Lopes Abud e
40% de André Almeida Ribeiro da Silva, com alteracdo da denominacao social para Axin Capital LTDA e inclusdo, no
objeto social, da atividade de Correspondente de Instituicbes Financeiras (CNAE 66.19-3-02). A 5% Alteracdo e

Consolidacao do Contrato Social foi arquivada na JUCESP em 19 de agosto de 2026. Trata-se de evento posterior a
data-base deste formulario (31 de dezembro de 2025).

b. Escopo das atividades

N3o se aplica

c¢. Recursos humanos e computacionais

A empresa conta com recursos humanos, 2 computadores, contando com espaco adequado, mesas de trabalho e

reunides. Todos os recursos computacionais sdo protegidos por senhas pessoais bem como os sistemas para utilizacdo

nos servicos de consultoria.

d. Regras, procedimentos e controles internos

A Axin institui “Manual de Compliance”, “Manual de Etica e Conduta” e “Politica de Investimentos Pessoais”,
disponibilizados no site https://axininvestimentos.com/documentos , além de contar com regras, procedimentos e
controles internos, que sdo gerenciados pela Area de Compliance/Administrativa. Ademais, como forma de
aprimoramento da cultura de Compliance, a empresa realiza a manutencdo de seus documentos normativos e,
sempre que julga, elabora normas e politicas que atendam as melhores praticas do mercado, de modo sélido e
transparente. A empresa, conta ainda, com equipe preparada para receber denulncias, de forma interna, através do e-

mail marcelo@axininvestimentos.com , ou, pessoalmente, mediante acionamento da equipe de Compliance.

3. RECURSOS HUMANOS

3.1 Descrever os recursos humanos da empresa, fornecendo as seguintes informacoes:

a. Numero de socios: 2
b. Niamero de empregados: 0
c. Nimero de terceirizados: 2



d. Lista das pessoas naturais que sao registradas na CVM como consultor de valores mobiliarios e atuam
exclusivamente como prepostos, empregados ou sécios da empresa:

André Almeida Ribeiro da Silva - CPF 383.182.928-47 - Sécio-diretor

4. AUDITORES

4.1 Em relacao aos auditores independentes, indicar, se houver:

a. Nome empresarial: Ndo se aplica
b. Data de contratacao dos servicos: Nao se aplica
c. Descricdo dos servicos contratados: Nao se aplica

5. RESILIENCIA FINANCEIRA

5.1 Com base nas demonstracoes financeiras, ateste se a receita em decorréncia da atividade de consultoria de
valores mobiliarios é suficiente para cobrir os custos e os investimentos da empresa com tal atividade

As receitas projetadas para os meses do ano calendario 2026 se mostram suficientes para cobrir os custos e os
investimentos da empresa nessa atividade. Além disso, a empresa possui em conta bancéria e aplicacdes em liquidez
diaria, o valor aproximado de R$20.000,00, montante sustentavel para estrutura de custo atual da empresa.

6. ESCOPO DAS ATIVIDADES

6.1 Descrever detalhadamente as atividades desenvolvidas pela empresa, indicando, no minimo:
a. Tipos e caracteristicas dos servicos prestados

A Axin Capital LTDA oferece servicos de consultoria em valores mobilidrios como atividade principal. Como atividade
secundaria, oferece consultoria em gestdo empresarial.

b. Tipos de valores mobilidrios objeto de consultoria

A consultoria da Axin abrange os seguintes tipos de valores mobiliarios: Acées, Fundos Imobiliarios, Titulos Publicos e
Titulos Privados. Todos os produtos, servicos e operacoes recomendados estardo de acordo com o perfil de cada
cliente.

c. Caracteristicas do processo de "conheca seu cliente" e suitability praticados
Nosso servico de consultoria envolve um processo de conhecimento do cliente e planejamento, através do relatoério de
Suitability.

O processo de Suitability tem o objetivo de entender o fluxo de receitas e despesas, os objetivos pessoais, o horizonte
de tempo e a composicdo do patrimoénio. Com os dados coletados via formulario, identificamos a tolerancia a riscos do
cliente e eventuais restricoes a classes ou produtos.

Sera exigido que todos os clientes passem pelo processo de Suitability antes de efetuarmos qualquer recomendacao
quanto a carteira de investimentos do cliente.

6.2 Descrever resumidamente as atividades desenvolvidas pela empresa que nao sejam de consultoria de valores
mobiliarios, destacando:

a. Os potenciais conflitos de interesses existentes entre tais atividades

Em Setembro de 2024 foi criada a Traxin Capital Correspondente Bancario LTDA, CNPJ 57.517.850/0001-89, cuja
estrutura societaria é a mesma da empresa em questao aqui, que foi criada com o objetivo de prestar servicos de
correspondente bancario e de instituicoes financeiras, e atividades de ensino de cursos relacionados as areas do setor
financeiro.

Esta empresa apresenta conflitos de interesses claros, visto que todos esses servicos de correspondente bancarios
geram receita de comissdes. Como forma de informar e esclarecer todos os conflitos de interesse, foi adicionado um



anexo no contrato de consultoria que sao firmados com os clientes, explicando a existéncia e a finalidade da Traxin
Correspondente Bancaria, assim como cada tipo de servico que pode ser prestado por ela e também informando que
esses servicos geram receita de comissoes e que nao fazem parte da consultoria de investimentos.

A Partir de Agosto de 2026 a Traxin Correspondente Bancario LTDA, ja ndo mais faz parte do mesmo grupo econémico.

b. Informacgdes sobre as atividades exercidas por sociedades controladoras, controladas, coligadas e sob controle
comum ao consultor e os potenciais conflitos de interesses existentes entre tais atividades

(Coberto no item anterior)
6.3 Descrever o perfil dos clientes da empresa, fornecendo as seguintes informacoes:
a. Nimero de clientes (total e dividido entre investidores profissionais, qualificados e ndo qualificados)

Total: 116 clientes
2 profissionais
50 qualificados
64 nao qualificados

b. Nimero de clientes, dividido por:

i. Pessoas naturais: 106

ii. Pessoas juridicas (nao financeiras ou institucionais): 9
iii. Instituicoes financeiras: 0

iv. Entidades abertas de previdéncia complementar: 0
v. Entidades fechadas de previdéncia complementar: O
vi. Regimes proéprios de previdéncia social: 0

vii. Seguradoras: 0

viii. Sociedades de capitalizacao e de arrendamento mercantil: 0
ix. Clubes de investimento: 0

X. Fundos de investimento: 0

xi. Investidores nao residentes: 1

xii. Outros (especificar): 0

6.4 Fornecer outras informacdes que a empresa julgue relevantes

Todas informacoes relevantes foram ja fornecidas.

7. GRUPO ECONOMICO
7.1 Descrever o grupo econémico em que se insere a empresa, indicando:

a. Controladores diretos e indiretos: Nao ha

b. Controladas e coligadas: Nao ha

c. Participacoes da empresa em sociedades do grupo: Nao ha
d. Participacoes de sociedades do grupo na empresa: Nao ha
e. Sociedades sob controle comum: Nao ha

7.2 Caso a empresa deseje, inserir o organograma do grupo econémico em que se insere a empresa

Nao se aplica

8. ESTRUTURA OPERACIONAL E ADMINISTRATIVA
8.1 Descrever a estrutura administrativa da empresa

a. Atribuicoes de cada 6rgao, comité e departamento técnico



A administracdo da empresa compete a Diretoria, composta por 2 (dois) Diretores, que podem ser sécios ou nio,
residentes no pais, que permanecerao em seus cargos por prazo indeterminado, com poderes para praticar todos os
atos necessarios ou convenientes a administracdo didria da empresa. As demais deliberacbes serdao tomadas em
reunides ou assembleia de socios.

Diretoria de Consultoria: serd responsavel pela atividade de consultoria de valores mobiliarios. O Diretor de
Consultoria também é responsavel pelo processo de suitability.

Diretoria de Compliance: sera responsavel pela implementacdo e cumprimento de controles internos e garantia de
conformidade ao regramento do mercado de capitais. O Diretor de Compliance é também responsavel pelo
cumprimento dos processos relativos ao cadastro dos investidores e prevencdo a lavagem de dinheiro e ao
financiamento do terrorismo - PLDFT, no ambito do mercado de valores mobiliarios.

Diretoria de Backoffice e Controladoria: sera responsavel pelo controle e registro dos processos internos, informacoes
e documentos de clientes e normas e controles internos.

b. Em relacdo aos comités, sua composicao, frequéncia com que sao realizadas suas reunides e a forma como sao
registradas suas decisdes

A sociedade possui um Comité de Socios, composto pelos Socios Estratégicos, cujas reunides sio convocadas a
depender da matéria objeto de deliberacio.

c. Em relacdo aos membros da diretoria, suas atribuicoes e poderes individuais

Marcelo Lopes Abud e André Almeida Ribeiro da Silva, designados como diretores, serdo responsaveis pela
representacdo da sociedade em juizo ou fora dele, ativa ou passivamente, perante terceiros e reparticoes publicas
federais, estaduais ou municipais, bem como a gestao de todos os negdcios sociais, assinatura de contratos, cheques,
abertura e encerramento de contas correntes, principalmente na hipétese de compra e venda de ativos de qualquer
natureza, agindo individualmente e com plenos poderes, nos termos do Paragrafo Terceiro da Clausula Sexta do
Contrato Social.

Marcelo Lopes Abud, designado como DIRETOR RESPONSAVEL PELOS CONTROLES INTERNOS e COMPLIANCE, sera
responsavel pelaimplementacao e cumprimento de regras, politicas, procedimentos e controles internos e das normas
estabelecidas pela Resolucdo n° 19 da CVM - Comissdo de Valores Mobiliarios, e pelo cumprimento das obrigacoes
estabelecidas na Resolucdo CVM n° 50/21 (PLD/FTP).

André Almeida Ribeiro da Silva, ao qual fica conferida, nos termos do Contrato Social, a responsabilidade por: (i)
Backoffice; (ii) Controladoria; (iii) atividade de consultoria de valores mobilidrios, conforme artigo 4°, inciso IlI, da
Resolucdo CVM n° 19, de 25 de fevereiro de 2021; e (iv) na qualidade de Diretor de Suitability, o dever de verificacdo da
adequacao dos produtos, servicos e operacoes ao perfil do cliente, conforme regulamentacao especifica e respectivas
informacodes cadastrais. Nessa condicao, é responsavel por garantir que os processos e controles internos estao sendo
aplicados, pela gestao e controle das informacdes relevantes e também pelos servicos e atividades de consultoria de
investimentos e planejamento financeiro realizados pela sociedade.

8.2 Caso a empresa deseje, inserir o organograma da estrutura administrativa da empresa
Se tratando de um item facultativo, a empresa optou por ndo inserir o organograma.
8.3 Em relacdo a cada um dos diretores responsaveis

Diretor 1:

Nome: André Almeida Ribeiro da Silva

Idade: 37

Profissao: Consultor de Investimentos

CPF: 383.182.928-47

Cargo Ocupado: Diretor de Backoffice, Diretor de Controladoria, Diretor responsavel pela atividade de consultoria de
valores mobiliarios (artigo 4°, inciso Il, da Resolucdo CVM n° 19, de 25 de fevereiro de 2021) e Diretor de Suitability



Data da posse: 19-08-2026
Prazo do mandato: Indeterminado
Outros cargos exercidos na empresa: N3o ha outros cargos além dos indicados acima.

Diretor 2:

Nome: Marcelo Lopes Abud

Idade: 37

Profissao: Engenheiro de Producao

CPF: 336.309.468-01

Cargo Ocupado: Diretor de Compliance

Data da posse: 18-12-2023

Prazo do mandato: Indeterminado

Outros cargos exercidos na empresa: Diretor de Compliance e Diretor responsavel Leis Gerais de Combate aos
Crimes de Lavagem de Dinheiro e Terrorismo Resolucdo CVM 50.

8.4 Em relacao ao diretor responsavel pela consultoria de valores mobiliarios fornecer:
a. Curriculo, contendo as seguintes informacoes:
i. Cursos concluidos:

Engenharia de Producao - Centro Universitario da FEI
Data de Conclusao: Dez/2016

ii. Aprovacdo em exame de certificacao profissional:
CEA - Certificacdo ANBIMA de Especialista em Investimentos - 19/11/2025
iii. Principais experiéncias profissionais durante os Gltimos 5 anos:

Empresa: Marcelo Abud - Gestao de Investimentos
Cargo: Auxiliar de Backoffice
Atividades do Cargo: Atividades de Backoffice

Atividades da Empresa: Servicos Financeiros e Bancarios
Periodo: Janeiro de 2023 a Dezembro de 2023

Empresa: Traxin Investimentos

Cargo: Auxiliar de Backoffice

Atividades do Cargo: Atividades de Backoffice
Atividades da Empresa: Servicos Financeiros e Bancarios
Periodo: Janeiro de 2024 a Agosto de 2024

Empresa: Traxin Investimentos

Cargo: Diretor de Backoffice

Periodo: Agosto de 2024 a Agosto de 2026

Atividades do Cargo: Todas atividades relacionadas ao backoffice.

Empresa: Axin Capital LTDA

Cargo: Diretor de Backoffice, Diretor de Controladoria, Diretor responsavel pela atividade de consultoria de valores
mobiliarios (artigo 4°, inciso Il, da Resolucdo CVM n° 19, de 25 de fevereiro de 2021) e Diretor de Suitability
Periodo: Setembro de 2026 - até o momento

Atividades do Cargo: Prestacio dos servicos de consultoria de valores mobiliarios, conducio do processo de
suitability e responsabilidade pelas areas de backoffice e controladoria da sociedade.

Atividades da Empresa: Consultoria de valores mobiliarios e investimentos.

No periodo de janeiro de 2021 a dezembro de 2022 nao exerceu atividade profissional.



8.5 Em relacdo ao diretor responsavel pela implementacdo e cumprimento de regras, procedimentos e controles
internos e das normas estabelecidas por esta Resolu¢ado fornecer:

a. Curriculo, contendo as seguintes informacoes:
i. Cursos concluidos:

Engenharia de Producao - Centro Universitario da FEI
Data de Conclusio: Julho/2017

ii. Aprovacao em exame de certificacdo profissional (opcional):

CGA - Certificacido de Gestores ANBIMA - 05/12/2019
CGE - Certificacido de Gestores ANBIMA para Fundos Estruturados - 05/12/2019

iii. Principais experiéncias profissionais durante os Gltimos 5 anos:

Profissao: Gestor de Recursos Pessoa Natural

Cargo: Gestor de Recursos

Periodo: abril de 2020 - até o momento

Atividades do Cargo:

Todas atividades relacionadas a administracao e gestao de carteiras de investimentos.
Atividades da Empresa: Gestio de carteiras de investimentos.

Empresa: Monetae Advisory

Cargo: Socio-Administrador

Periodo: marco de 2017 - até 2020

Atividades do Cargo: Todas atividades relacionadas a administracao, comercial, backoffice, financeiro e prestacdo

dos servicos de assessoria financeira.

Atividades da Empresa: A Monetae é uma pequena assessoria financeira, com foco na prestacio de servicos

direcionados a financas corporativas, atendendo empresarios de pequenas e médias empresas. Suas principais

atividades sao:

- Private Equity Valuation: Gerencial, Controle de Resultados e Gestdo Baseada em Valor Avaliacdes Pontuais:
Fusado & Aquisicao, Sucessdo, entre outros motivos pontuais;

- Assessoria em Operacoes de F&A: Analise Financeira da Operacao, Aproximacao e Abordagem de Alvos
(Target Approach), Apresentacido do Negbcio, Comunicacdo, Troca de Informacdes e Negociacao.

Empresa: Brava Capital

Cargo: Estagiario

Periodo: marco de 2016 - dezembro de 2016 (10 meses)

Atividades do Cargo:

- Corresponsavel pela estruturacdo da area e da metodologia de Valuation a valor justo, como adequacao as
instrucdes da CVM 578 e 579.

- Corresponsavel pela estruturacao do departamento de Gestao e Administracao Fiduciaria de FIP, realizando
toda a intermediacdo entre os players do mercado (casas de custodia, assessores juridicos, administradores
fiduciarios, auditores e avaliadores independentes), cotistas e diretoria.

- Corresponsavel pela estruturacio de Fundos de Investimento em Participacao (FIP)

- Andlise de Crédito e Avaliacao de Empresas Assessoria Financeira

- Responsavel pela execucio dos servicos aos clientes, reporte e alinhamento dos mesmos com os diretores.

- Responsavel pela identificacdo de novas operacdes e oportunidades de negécio.

- Responsavel pela confeccao de materiais utilizados em comités internos e na Captacao de Recursos

- Responsavel pelo Back Office

Atividades da Empresa: A Brava Capital € uma gestora de recursos e assessora financeira para empresas. Como

gestora de recursos, a Brava esta autorizada pela CVM para investir recursos de investidores que confiem a ela

seus mandatos de investimento. Como assessora financeira, a Brava busca alternativas de financiamento
customizadas para as necessidades de seus clientes.



Empresa: Aperam South America - Aperam Tubos Inoxidaveis

Cargo: Estagiario

Periodo: marco de 2015 - junho de 2015

Atividades do Cargo:

- Apoio e Suporte a Inteligéncia de Mercado;

- Suporte ao Departamento Comercial (Elaboracdo da Carteira de vendas e faturamento, elaboracio de propostas e
follow-ups, fornecimento de dados e suporte a equipe de vendas, contato com distribuidores, contato com
fornecedores);

- Acompanhamento da Revisao de especificacdes da linha de produtos;

- Suporte ao novo gerenciamento de custos e precificacdo dos produtos.

- Modelagem e suporte a criacao da planilha de precificacdo de produtos, e ferramentas de analise de de margens,
custos e precos de produtos proprios e de concorrentes;

Atividades da Empresa:

A Aperam (antiga Acesita e ArcelorMittal Inox Brasil), € uma multinacional siderdrgica, atuante no Brasil. A Aperam é
produtora de acos planos inoxidaveis e siliciosos e também acos carbono especiais de alta liga.

A Aperam Tubos Inoxidaveis é a divisao de fabricacdo e comercializacdo de tubos inoxidaveis no Brasil.

8.6 Fornecer informacodes sobre a estrutura mantida para a atividade de consultoria de valores mobiliarios

a. Quantidade de profissionais: 4 profissionais
b. Percentual dos profissionais certificados ou autorizados como consultores pela CVM: 100%
c. Natureza das atividades desenvolvidas pelos seus integrantes:

Prestacdo do servico de consultoria, ou seja, sera realizado um processo de aconselhamento e acompanhamento de
investimentos com os clientes de acordo com seus perfis de risco. A implementacao das recomendacdes do Consultor
sempre sao de responsabilidade dos clientes.

d. Os sistemas de informacao, as rotinas e os procedimentos envolvidos:

Acompanhamento do mercado através de sistemas como Tradingnews, Investing.com, Valor Econdmico, entre outros
meios. Adicionalmente, relatérios produzidos por analistas ou gestores.

Acompanhamento da performance das carteiras dos clientes através de planilhas préprias, consolidadores de carteiras
préprios, e das plataformas das corretoras, considerando riscos e liquidez, com entrega de relatérios mensais como
previstos em contratos com cliente.

Recomendacdes de novos ativos, rebalanceamento ou troca de posicdes sempre que necessario e de forma a atender
as necessidades individuais de cada cliente.

Comunicacdo com clientes de forma individualizada e podendo se dar por meios eletrénicos (WhatsApp, Ligacbes e E-
mail).

8.7 Fornecer informacdes sobre a estrutura mantida para a verificacdo do permanente atendimento as normas legais
e regulamentares

a. Quantidade de profissionais: 1 (um) diretor estatutario, responsavel pela Diretoria de Compliance, com o apoio
da area Administrativa e de prestadores de servico terceirizados.

b. Natureza das atividades desenvolvidas pelos seus integrantes: Implementacdo, manutencio e fiscalizacido do
cumprimento das regras, dos procedimentos e dos controles internos e das normas estabelecidas pela Resolucao
CVM n° 19, de 25 de fevereiro de 2021; elaboracdo, manutencao e revisio peridédica do Manual de Compliance, do
Manual de Etica e Conduta e da Politica de Investimentos Pessoais; verificacio do cumprimento dos procedimentos
de cadastro e de "conheca seu cliente" e das obrigacdes de prevencao a lavagem de dinheiro e ao financiamento do
terrorismo, nos termos da Resolucdo CVM n° 50, de 31 de agosto de 2021; recebimento e tratamento de denuncias;
e elaboracao do relatério anual de compliance.

c. Os sistemas de informacao, as rotinas e os procedimentos envolvidos: Controles mantidos em planilhas e



sistemas préprios de acesso restrito, protegidos por senhas pessoais e com registro de acessos que permitem a
realizacao de auditorias e inspecdes; arquivamento dos documentos cadastrais, dos contratos e dos relatérios de
suitability dos clientes; verificacoes periddicas de aderéncia aos manuais e politicas internas; e canal de denuncias,
na forma indicada no item 2.2.d deste formulario.

d. A forma como a empresa garante a independéncia do trabalho executado pelo setor: A funcio é exercida por
diretor estatutario proprio, cujas atribuicdes estao consignadas no Contrato Social, sem subordinacao hierarquica a
area de consultoria de valores mobiliarios, em observancia ao artigo 4°, § 4°, da Resolucdo CVM n° 19/2021, que
veda o desempenho das funcdes previstas nos incisos Il e lll do caput pelo mesmo diretor estatutario. O Diretor de
Compliance possui acesso irrestrito a todas as informacoes, documentos e sistemas da sociedade e reporta-se
diretamente aos socios.

8.8 Qutras informacoes que a empresa julgue relevantes

A empresa ja compartilhou todas as informacoes que julga relevantes acima.

9. REMUNERAGAO DA EMPRESA

9.1 Em relacao a cada tipo de servico prestado, conforme descrito no item 6.1.a, indicar as principais formas de
remuneracao que pratica

A empresa obtém a sua remuneracao através de taxas de consultoria com base no patrimonio liquido das carteiras sob
orientacdo ou montante pré estabelecido.

9.2 Indicar, exclusivamente em termos percentuais sobre a receita total auferida nos 36 (trinta e seis) meses
anteriores a data base deste formulario:

a. Taxas com bases fixas: 100%
b. Taxas de performance: 0%
c. No caso de clientes profissionais, remuneracoes tais como rebates e outras formas:

Honorarios por hora: Nao se aplica
Outras formas de remuneracio: No se aplica

9.3 No caso do recebimento de taxas de performance, explicar a metodologia de calculo e apuracao
Nao se aplica
9.4 Fornecer outras informacdes que a empresa julgue relevantes

Todas informacoes relevantes estdo fornecidas acima

10. REGRAS, PROCEDIMENTOS E CONTROLES INTERNOS
10.1 Descrever as regras para o tratamento de soft dollar, tais como recebimento de presentes, cursos, viagens etc.

A Axin Capital LTDA, possui o dever de proteger o interesse de todos os seus clientes. Dessa forma, caso ocorra
qualquer acordo com uma corretora ou contraparte, que presuma a vantagem de qualquer espécie serd comunicada e
revertida ao cliente.

10.2 Endereco da pagina do consultor na rede mundial de computadores na qual podem ser encontrados os
documentos exigidos pelo art. 14 desta Resolucdo

https://axininvestimentos.com/documentos

11. CONTINGENCIAS

11.1 Descrever os processos judiciais, procedimentos administrativos ou arbitrais, em que a empresa figure no polo
passivo

Nao se aplica



11.2 Descrever os processos judiciais, procedimentos administrativos ou arbitrais, em que o diretor responsavel pela
consultoria de valores mobiliarios figure no polo passivo e que afetem sua reputacgdo profissional

Nao se aplica
11.3 Descrever outras contingéncias relevantes nao abrangidas pelos itens anteriores
Nao se aplica

11.4 Descrever condenacoes judiciais, administrativas ou arbitrais, transitadas em julgado, prolatadas nos Gltimos 5
(cinco) anos em que a empresa tenha figurado no polo passivo

N3o se aplica

11.5 Descrever condenacoes judiciais, administrativas ou arbitrais, transitadas em julgado, prolatadas nos Gltimos 5
(cinco) anos em que o diretor responsavel pela consultoria de valores mobiliarios tenha figurado no polo passivo e
tenha afetado seus negécios ou sua reputacao profissional

Nao se aplica

12. DECLARACOES ADICIONAIS DO DIRETOR RESPONSAVEL PELA CONSULTORIA DE
VALORES MOBILIARIOS

12.1 Acusacoes decorrentes de processos administrativos, bem como punicdes sofridas, nos Gltimos 5 (cinco) anos
Nao ha

12.2 Condenacodes por crime falimentar, prevaricacdo, suborno, concussao, peculato, "lavagem" de dinheiro ou
ocultacdo de bens, direitos e valores

Nao ha

12.3 Impedimentos de administrar seus bens ou deles dispor em razdo de decisdo judicial e administrativa
Nao ha

12.4 Inclusdo em relacdo de comitentes inadimplentes de entidade administradora de mercado organizado
Nao ha

Contelido do Formulario de Referéncia - Pessoa Juridica
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@ Marcelo Lopes Abud
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Log

03 set 2026, 16:19:13 Operador com email triaxcapital@hotmail.com na Conta c22758ef-ee2e-4d40-b3d4-
9c9896abb087 criou este documento nimero 362db3ad-101f-4004-ae2a-b0c1a0278395. Data
limite para assinatura do documento: 03 de outubro de 2026 (16:19). Finalizacdo automatica
apos a Ultima assinatura: habilitada. Idioma: Portugués brasileiro.

03 set 2026, 16:19:39 Operador com email triaxcapital@hotmail.com na Conta c22758ef-ee2e-4d40-b3d4-
9c9896abb087 adicionou a Lista de Assinatura:

***%**%8310 para assinar, via WhatsApp.

Pontos de autenticagdo: Whatsapp 14997658310; Nome Completo; CPF. Dados informados pelo
Operador para valida¢do do signatario: nome completo André Almeida Ribeiro da Silva e CPF
383.182.928-47.

03 set 2026, 16:19:39 Operador com email triaxcapital@hotmail.com na Conta c22758ef-ee2e-4d40-b3d4-
9c9896abb087 adicionou a Lista de Assinatura:

*Fkkkk*%7798 para assinar, via WhatsApp.

Pontos de autenticagdo: Whatsapp 14996197798; Nome Completo; CPF. Dados informados pelo
Operador para validagdo do signatario: nome completo Marcelo Lopes Abud e CPF 336.309.468-
01.

03 set 2026, 16:20:24 André Almeida Ribeiro da Silva assinou. Pontos de autentica¢do: Whatsapp 14997658310. CPF
informado: 383.182.928-47. Componente de assinatura versao 1.1510.0 disponibilizado em
https://app.clicksign.com.

03 set 2026, 16:28:53 Marcelo Lopes Abud assinou. Pontos de autentica¢do: Whatsapp 14996197798. CPF informado:

336.309.468-01. Componente de assinatura versdo 1.1510.0 disponibilizado em
https://app.clicksign.com.
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03 set 2026, 16:28:53 Processo de assinatura finalizado automaticamente. Motivo: finalizacdo automatica apés a
Ultima assinatura habilitada. Processo de assinatura concluido para o documento nimero
362db3ad-101f-4004-ae2a-b0c1a0278395.

ICP Documento assinado com validade juridica.
Brasil Para conferir avalidade, acesse https://www.clicksign.com/validador e utilize a senha gerada pelos signatarios

}b ou envie este arquivo em PDF.
As assinaturas digitais e eletrénicas tém validade juridica prevista na Medida Provisoria n°. 2200-2 / 2001

Este Log é exclusivo e deve ser considerado parte do documento n°® 362db3ad-101f-4004-ae2a-b0c1a0278395, com os
efeitos prescritos nos Termos de Uso da Clicksign, disponivel em www.clicksign.com.
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